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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 
организации 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 
«Домашовская СОШ» 

Руководитель Афонина Антонина Афонина Антонина Николаевна 

Адрес организации 
249235 Калужская область, Мещовский район, п. ЛДесной, ул. 
Центральная, д.11 

Телефон, факс (848446)  

Адрес электронной почты domashov40418005@mail.ru 

Учредитель Администрация МР «мещовский район» 

Дата создания 1975 год 

Лицензия 
 

Свидетельство о государственной 
аккредитации  

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ дошкольного 
общего, начального общего, основного общего и среднего общего образования.  

II. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 
отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, 
в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 
организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 



трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 
работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 
образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 
совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными 
программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/ 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной 
образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-

летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования 
(реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения образовательной 
программы среднего общего образования (ФГОС СОО). 

Воспитательная работа 

В 2020 году Школа провела работу по профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ), 
формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. 
Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей. 

Проведены обучающие семинары для учителей специалистами ЦПМСС и специалистами центра «Катарсис» 
по вопросам здорового образа жизни, по вопросам диагностики неадекватного состояния учащихся. 
Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и административной 
ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, 
незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ. 

Были организованы: 

− выступление агитбригад, участие в фестивале «Мы выбираем жизнь!»; 

− участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»; 

− участие в областном конкурсе антинаркотической социальной рекламы;  

− проведение классных часов и бесед на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий; 

− книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке; 

− лекции с участием сотрудников МВД. 

 

IV. Содержание и качество подготовки 

Статистика показателей за 2018–2021 годы 

№ п/п Параметры статистики 2018 – 2019 

учебный год 

2019 – 2020 

учебный год 

2020 – 2021 

учебный год 

1 Количество детей, 
обучавшихся на конец 
учебного года (для 2019–
2020 – на конец 2020 года), 
в том числе: 

58 57 58 

– начальная школа 26 24 22 

– основная школа 25 24 30 

– средняя школа 7 9 6 

2 Количество учеников, 1 0 0 



оставленных на повторное 
обучение: 

– начальная школа 0 0 0 

– основная школа 1 0 0 

– средняя школа 0 0 0 

3 Не получили аттестата: 0 0 0 

– об основном общем 
образовании 

0 0 0 

– среднем общем 
образовании 

0 0 0 

4 Окончили школу с 
аттестатом особого 
образца: 

2 0 0 

– в основной школе  2 0 0 

– средней школе 0 0 0 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных 
образовательных программ сохраняется. 

Профильного и углубленного обучения в Школе нет. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 
2021 учебном году 

 

Клас
сы 

Всего 
обуч-

ся 

Из них 
успевают 

Окончили 
год 

Окончили год 
Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

Кол-во % 

С 
отмет
ками 
«4» и 
«5» 

% 

С 
отметк

ами 
«5» 

% 
Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% Кол-во % 

1 5 5 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 5 5 100 2 40 1 20 0 0 0 0 0 0 

3 9 9 100 6 67 1 11 0 0 0 0 0 0 

4 3 3 100 1 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог
о 

22 22 100 9 41 2 9 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по 
показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ начального общего 
образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, 
окончивших на «4» и «5», вырос на 1,7 процента и составил 64,7% (в 2020 был 63%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 
2021 году 

Классы 

Всего  
обуч-

ся 

Из них  
успевают 

Окончили  
год 

Окончили  
год 

Не успевают Переведены  
условно Всего 

Из них 
н/а 

Кол-

во 
% 

С 
отметками 
«4» и «5» 

% 

С 
отметками 

«5» 

% 
Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

5 8 8 100 2 25 1 12,5 0 0 0 0 0 0 

6 5 5 100 1 20 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 4 4 100 0 0 1 25 0 0 0 0 0 0 



8 8 8 100 3 37,5 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 5 5 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 30 30 100 6 20 2 7 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю 
«успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования 
по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и 
«5», снизился на 19, 3% и составил 26,7%. 

Результаты освоения программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

Класс
ы 

Всег
о 

обуч-

ся 

Из них 
успевают 

Окончили 
полугодие 

Окончили 
год 

Не успевают 

Переведен
ы условно 

Сменили 
форму 

обучени
я 

Всего 
Из них 

н/а 

Кол
-во 

% 

С 
отметка

ми  
«4» и 
«5» 

% 

С  
отмет
кам 

«5» 

% 
Кол
-во 

% 
Кол
-во 

% 
Кол-

во 
% % 

Кол
-во 

10 1 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 5 5 100 3 60 2 40 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 6 6 100 4 67 2 33 0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 
2021 учебном году увеличился на 22% и составил 100%. 

 

V. Востребованность выпускников 

Год 
выпуска 

Основная школа Средняя школа 

Всего 

Переш
ли в 
10-й 
класс 
Школ

ы 

Переш
ли в 
10-й 
класс 

другой 
ОО 

Поступили 
в 

профессион
альную ОО 

Всего 

Поступи
ли в 
ВУЗ 

Поступили в 
профессиональ

ную ОО 

Устроил
ись на 
работу 

Пошл
и на 

срочну
ю 

служб
у по 

призы
ву 

2018 6 4 0 2 0 0 0 0 0 

2019 5 5 0 0 3 1 2 0 0 

2020 3 1 0 2 4 1 3 0 0 

В 2021 году снизилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в своей 
общеобразовательной организации.  

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

По результатам анкетирования 2021 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены 
качеством образования в Школе, – 80 процента, количество обучающихся, удовлетворенных 
образовательным процессом, – 70 процентов.  

VII. Оценка кадрового обеспечения 

На конец 2020/21 учебного года в школе  работало  15  педагогов. Из них: 3 учителя начальных 
классов, 2 учителя русского языка и литературы, 1 учитель иностранного языка, 3 учителя математики, 1 
учитель информатики , 1 учитель биологии и географии, 1 учитель химии, 1 учитель истории и 
обществознания, 1 учитель технологии, 1 учитель физической культуры, 1 учитель музыки, 1 воспитатель 
дошкольной группы. Три  учителя работали по совместительству (физики,  технологии, ОБЖ), один педагог 
внешний совместитель. 

 По уровню квалификации на июнь 2021 года коллектив имеет следующий состав: с высшей  
квалификационной  категорией – 1 человек  (7%), с первой -  6 (40%), соответствие должности – 8 (53%), без 
категории – 0. 

  На протяжении трёх лет возрастной состав  педагогических кадров остается фактически неизменным. 15  

учителей (88%) находятся в наиболее продуктивном трудовом возрасте: 8 педагогов  имеют  педагогический 
стаж до 20 лет  (47%) и 9 – стаж  свыше 20 лет (из них пенсионеров по возрасту 2 человека).  



  1 педагог имеет звание Почетный работник общего образования РФ. 
1 педагог имеет Почетную грамоту Министерства образования РФ. 

В 2020/21  учебном году учебный  процесс в школе был обеспечен достаточным  по специализации и 
удовлетворительным  по квалификации и возрасту  кадровым составом  педагогов 

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Общая характеристика: 

− объем библиотечного фонда – 2942 единица; 

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− обращаемость – 585 единиц в год; 

− объем учебного фонда – 1421 единица. 

Состав фонда и его использование: 

№ Вид литературы Количество единиц в 
фонде 

1 Учебная 1421 

2 Учебные пособия 157 

3 Художественная 1084 

4 ЭОР 172 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 7-10 человек в день. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на 
закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы. 

IX. Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные 
программы. В Школе оборудованы 11 учебных кабинета, 6 из них оснащен современной мультимедийной 
техникой, в том числе. 

На первом  этаже здания оборудованы спортивный зал и мастерская. В отдельном здании оборудована 
школьная столовая. 

Асфальтированная площадка для игр на территории Школы. 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 
требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 
обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в 
полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые регулярно 
проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов 
образовательных достижений обучающихся. 
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